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Zatozenia, cele i opis
zajec:

a.diagnoza zachowan korupcjogennych i korupcyjnych w biznesie

b.ocena spotecznych zachowan korupcjogennych i korupcyjnych w biznesie

c.wykorzystanie instrumentéw do zwalczania korupcji w biznesie

Wyktad

Przedstawienie koncepcji zaje¢, omdéwienie istoty m.in. systemédw gospodarczych pafistwa, instytucji i norm
spotecznych oraz roli panstwa jako regulatora gry ekonomicznej, zasad etyki. Istota korupcji w prawie
miedzynarodowym i krajowym - szczeg6towe oméwienie prawa krajowego (odpowiedzialnos¢ prawna).
Podstawowe wskazniki pomiaru korupcji: Indeks Percepcji Korupcji, GCB Golbal Corraption Barometr i inne.
Spoteczna percepcja korupcji w gospodarce europejskiej i krajowej. Spoteczne skutki korupcji. Audyt wewnetrzny
i jego rola w zapobieganiu korupcji w przedsiebiorstwie. Badania spoteczne nad korupcja. Nielegalne
finansowanie partii politycznych. Mechanizmy zwalczania korupcji. Film o korupcji w biznesie.

Cwiczenia

Zajecia organizacyjne, BHP w miejscu studiowana, prezentacja literatury przedmiotu, istota case study jako
metody nauczania. Przygotowanie do badan empirycznych: Otoczenie miedzynarodowe biznesu. Przyczyny
korupcji w biznesie, przepisy prawa karnego i kodeksu postepowania karnego, sposoby pomiaru korupcji, wyniki
badan spotecznych - korupcja w kulturze, polityce, edukacji, stuzbie zdrowia itp. Dyskusja. W trakcie zaje¢
mozliwe s3 zajecia terenowe, spotkanie z przedstawicielem przedsiebiorstw zwalczajgcych korupcje, CBA itp.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wyktad - liczba godzin: stacj: 20, niestacj. 12
b.¢wiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 6, niestacj. 2
c.¢wiczenia projektowe - liczba godzin: stacj: 4, niestacj. 4

Metody dydaktyczne:

dyskusja, projekt badawczy, konsultacje

Wymagania formalne i
zatozenia wstepne:

Efekty uczenia sie:

Wiedza - Zna i rozumie:

1. na poziomie pogtebionym
podstawy teoretyczne o relacjach
miedzy strukturami instytucjami
spotecznymi, a w szczegdlnosci
miedzy przedsiebiorstwami,
organizacjami i gospodarstwami
domowymi w skali krajowej,
miedzynarodowe;j i
miedzykulturowej

Umiejetnosci - Potrafi:

2. whasciwie analizowac ztozone
przyczyny i przebieg
skomplikowanych procesow i
zjawisk spotecznych,
gospodarczych i organizacyjnych
formutujgc wiasne opinie stawiajac
hipotezy badawcze i weryfikowad
je

3. sprawnie wykorzystywac
zaawansowang wiedze do
rozstrzygania dylematéw
pojawiajacych sie w pracy
zawodowej menedzera

Kompetencje - Jest gotéw do:

4. samodzielnego projektowania i
przeprowadzania badan naukowych z
wykorzystaniem réznych zrédet
informacji, w tym eksperckiej oraz do
krytycznej analizy posiadanej wiedzy

Sposéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

egzamin pisemny (efekty: 1,2), ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ (efekty: 1,2,4), praca grupowa (efekty: 2,3,4)

Forma dokumentacji
osiggnietych efektéw
uczenia sie:

prace pisemne, ztozone projekty, karty oceny studenta (w tym na listach obecnosci), grupowy projekt studencki
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Elementy i wagi majace
wptyw na ocene koncowa:

egzamin pisemny - 50%, ocena aktywnosci w trakcie zajec¢ - 10%, praca grupowa - 40%

Miejsce realizacji zajec: sala dydaktyczna

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

1.Brol, M. 2015. Ekonomiczne, instytucjonalne i kulturowe uwarunkowania korupcji. Wyd. Uniwersytetu Ekonomicznego we Wroctawiu.

2.Mapa Korupcji 2015. Zwalczanie przestepczosci korupcyjnej w Polsce w 2015 r. CBA. Warszawa.

3.Gruszczyhska B., Marczewski M., Ostaszewski P., i inni. 2011. Spoteczna percepcja zagrozen korupcyjnych w Polsce, [w:] Korupcja i
antykorupcja - wybrane zagadnienia (red. J.Kosinski), wyd. Szczytno.

4. CBOS. 2018. Opinie o korupcji w Polsce.(badania z kolejnych lat).|

5.Czepil, B. 2015. Kulturowe i instytucjonalne bariery korupcji w pafstwach nordyckich. Uniwersytetu Opolskiego. Opole.

6.Melezini, A. 2012. Prawne instrumenty zapobiegania i zwalczania korupcji przez kontrole skarbowa. Wolters Kluwer Polska.

Uwagi:
ogoblne

Wskazniki iloSciowe charakteryzujace modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia | 79/74
zaktadanych dla zaje¢ efektéw uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetnic pole ECTS:

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrag student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

1.84/1.48 ECTS

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu

Efekty uczenia sie dla zajec:

Odniesienie do
efektéw dla
programu studiow

Oddziatywanie
zajec na efekt
kierunkowy*)

wykorzystaniem réznych zrédet informacji, w tym eksperckiej oraz do krytycznej
analizy posiadanej wiedzy

dla kierunku
Wiedza 1. na poziomie pogtebionym podstawy teoretyczne o relacjach miedzy strukturami Z2 W01 2
instytucjami spotecznymi, a w szczegdlnosci miedzy przedsiebiorstwami,
organizacjami i gospodarstwami domowymi w skali krajowej, miedzynarodowej i
miedzykulturowej
Umiejetnosci 2. whasciwie analizowac ztozone przyczyny i przebieg skomplikowanych proceséw i Z2_U01 3
zjawisk spotecznych, gospodarczych i organizacyjnych formutujac wtasne opinie
stawiajgc hipotezy badawcze i weryfikowac je
3. sprawnie wykorzystywac zaawansowang wiedze do rozstrzygania dylematéw Z2_U02 2
pojawiajacych sie w pracy zawodowej menedzera
Kompetencje 4. samodzielnego projektowania i przeprowadzania badan naukowych z Z2 K05 2

*) 3 - zaawansowany i szczegétowy, 2 - znaczacy, 1 - podstawowy
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