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Zatozenia, cele i opis
zajec:

a.Opanowanie podstawowej terminologii z zakresu podstawowych zagadnieh dotyczacymi organizacji i
funkcjonowania sytemu bankowego w Polsce, Unii Europejskiej oraz na Swiecie.

b.Poznanie wspétczesnej praktyki bankowej z uwzglednieniem systemu regulacji sektora bankéw, jak
réwniez informacji dotyczacych dziatalnosci wspétczesnych bankéw i praktycznych formy korzystania z

ich ustug.

Wyktad

1. Znaczenie bankéw w systemie finansowym. Specyfika funkcjonowania banku jako podmiotu rynkowego,
charakterystyka funkcji posrednictwa bankowego. System bankowy - funkcje, struktura, podstawy
instytucjonalne funkcjonowania systemu bankowego. 2. Stabilno$¢ sektora bankowego - znaczenie, mozliwosci
pomiaru i zdefiniowania. Podejscia i rozwigzania. 3. System gwarantowania depozytéw - Zaangazowanie
instytucji publicznych w ksztattowaniu poziomu bezpieczehstwa bankéw. Systemy gwarantowania depozytéw w
réznych systemach bankowych. Modele systeméw ochrony depozytéw. Prawne uwarunkowania systeméw
gwarantowania depozytéw. System gwarantowania depozytéw w Polsce. Funkcje i zakres dziatania Bankowego
Funduszu Gwarancyjnego. 4. System nadzoru finansowego - Architektura sieci bezpieczenstwa w Europie i na
Swiecie. Bezpieczenstwo systemu finansowego.Instytucje i zakres ich dziatania.

Cwiczenia

1. Systemy bankowe wybranych panstw. 2. Alternatywne Srodki pieniezne. 3. Problemy systemoéw bankowych na

Swiecie - pranie brudnych pieniedzy.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wyktad - liczba godzin: stacj: 20, niestacj. 12
b.¢wiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 10, niestacj. 4

Metody dydaktyczne:

dyskusja, rozwigzywanie problemu, analiza i interpretacja tekstéw Zrédtowych, konsultacje, wyktad

konwersacyjny, studium przypadku

Wymagania formalne i
zatozenia wstepne:

podstawy ekonomii

Efekty uczenia sig:

Wiedza - Zna i rozumie:

1. Podstawy teoretyczne relacji
miedzy strukturami i instytucjami
spotecznymi, a w szczegdlnosci
miedzy przedsiebiorstwami,
organizacjami i gospodarstwami
domowymi, w skali krajowej i
miedzynarodowe;j.

2.Normy i zasady (organizacyjne,
prawne, moralne i etyczne)
regulujace funkcjonowanie
podmiotéw gospodarujgcych
(przedsiebiorstw,organizacji i
gospodarstw domowych).

Umiejetnosci - Potrafi:

3. Wihasciwie analizowac przyczyny
i przebieg konkretnych proceséw i
zjawisk spotecznych,
gospodarczych i organizacyjnych.
4. Aanalizowa¢ proponowane
rozwigzania konkretnych
probleméw z zakresu zarzadzania i
proponowadé w tym zakresie
odpowiednie rozstrzygniecia, takze
w ramach prac zespotowych, w
tym o charakterze
interdyscyplinarnym.

Kompetencje - Jest gotéw do:

5. wspoétdziatania i wspotpracy w
zespole, przyjmujac w nim rézne role,
w tym funkcje kierowniczym.

Sposéb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

ocena prac wykonywanych w ramach pracy wtasnej studenta (efekty: 1,2,3,4), ocena aktywnosci w trakcie zajec
(efekty: 1,2,3,4), test (pisemny lub komputerowy) (efekty: 1,2,3,4,5)

Forma dokumentacji
osiggnietych efektéw
uczenia sie:

karty oceny studenta (w tym na listach obecnosci), zestaw pytan
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wptyw na ocene kohcowg: | (pisemny lub komputerowy) - 75%

Elementy i wagi majace ocena prac wykonywanych w ramach pracy wtasnej studenta - 10%, ocena aktywnosci w trakcie zajec - 15%, test

Miejsce realizacji zajec: sala wyktadowa

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

1. Heffernan S., 2007: Nowoczesna bankowos$¢. PWN, Warszawa. |

2.2. Zaleska M., 2006: Wspétczesna bankowos¢. Difin, Warszawa.

3.3. Borcuch A., 2009: Globalny system pieniezny. CeDeWu, Warszawa.

4.4, Swiderska J., 2013: Wspétczesny system bankowy. Ujecie instytucjonalne. Difin, Warszawa.
5.5. wskazane materiaty Zrédtowe i akty prawne

Uwagi:
-+, ver-lw, ogdine

Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia 80/76
zaktadanych dla zaje¢ efektéw uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetnic pole ECTS:

nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu 2.2/1.84 ECTS

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu | Efekty uczenia sie dla zajec: Odniesienie do Oddziatywanie
efektow dla zajec na efekt
programu studiéw | kierunkowy*)
dla kierunku
Wiedza 1. Podstawy teoretyczne relacji miedzy strukturami i instytucjami spotecznymi, a w Z1 W01l 2
szczegdlnosci miedzy przedsiebiorstwami, organizacjami i gospodarstwami
domowymi, w skali krajowej i miedzynarodowej.
2.Normy i zasady (organizacyjne, prawne, moralne i etyczne) regulujgce Z1 W04 2
funkcjonowanie podmiotéw gospodarujacych (przedsiebiorstw,organizacji i
gospodarstw domowych).

Umiejetnosci 3. Wiasciwie analizowad przyczyny i przebieg konkretnych proceséw i zjawisk Z1 U0l 2
spotecznych, gospodarczych i organizacyjnych.
4. Aanalizowa¢ proponowane rozwigzania konkretnych probleméw z zakresu Z1_U03 2
zarzadzania i proponowadé w tym zakresie odpowiednie rozstrzygniecia, takze w
ramach prac zespotowych, w tym o charakterze interdyscyplinarnym.

Kompetencje 5. wspoétdziatania i wspotpracy w zespole, przyjmujgc w nim rézne role, w tym Z1 K01 3

funkcje kierowniczym.

*) 3 - zaawansowany i szczegétowy, 2 - znaczacy, 1 - podstawowy
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