Wydziat Ekonomiczny SGGW w Warszawie

Nazwa zajec:

MICE - Rynek spotkan biznesowych ECTS 3

Nazwa zaje¢ w j. angielskim:

MICE market for business meetings

Zajecia dla kierunku studiéw:

Zarzadzanie

Jezyk wyktadowy: polski

Poziom studiéw: 1

Forma studiéw:

stacjonarne i niestacjonarne

Status zajec:

kierunkowy - do wyboru

Numer semestru:
semestr letni

Rok akademicki, od ktérego obowigzuje opis (rocznik):

2019/2020

Numer katalogowy:
EKR-Z-1SZ-X-55-KF-2019

Koordynator zaje¢:

Zawadka Jan, dr

Prowadzacy zajecia:

Zawadka Jan, dr
brak efektéw kierunkowych

Jednostka realizujaca:

Katedra Turystyki, Komunikacji Spotecznej i Doradztwa

Jednostka zlecajaca:

Wydziat Ekonomiczny

Zatozenia, cele i opis
zajec:

a.Student bedzie posiadt wiedze z zakresu rynku spotkan biznesowych (zaréwno indywidualnych wyjazdéw
stuzbowych, jak i poszczegdinych form turystyki biznesowej), zapozna sie ze specyfika i zréznicowaniem

form i ofert rynku spotkan.

b.Posigdzie wiedze dotyczacg perspektyw rozwoju przemystu spotkan, a takze krajowych i

miedzynarodowych organizacji wspierajgcych tan rozwéj.

c.Bedzie posiadat umiejetnosci w zakresie konstruowania oferty w ramach réznych form przemystu spotkan
(ze szczegb6inym uwzglednieniem spotkan integracyjno-szkoleniowych i motywacyjnych).

Wyktad

Wprowadzenie do podrézy stuzbowych. Definicje, cechy i rodzaje spotkan biznesowych. Rynek i produkt spotkan
biznesowych oraz determinanty ich kreacji i rozwoju. Charakterystyka rynku spotkan biznesowych w Polsce.
Krajowe i miedzynarodowe organizacje zaangazowane w rozwéj rynku spotkan biznesowych. Spotkania
motywacyjne, konferencyjno-kongresowe, targowo-wystawiennicze i korporacyjne - istota i specyfika.

Fferspektywy rozwoju turystyki biznesowej w Polsce i na Swiecie.

Cwiczenia

Istota i specyfika spotkan integracyjno-szkoleniowych i motywacyjnych - konceptualizacja spotkania dla

wybranych grup zawodowych.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wyktad - liczba godzin: stacj: 20, niestacj. 12
b.¢wiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 10, niestacj. 4

Metody dydaktyczne:

dyskusja, analiza i interpretacja tekstéw Zrédtowych, wyktad konwersacyjny, indywidualne projekty studenckie

Wymagania formalne i
zatozenia wstepne:

Efekty uczenia sie:

Wiedza - Zna i rozumie:

1. Absolwent zna i rozumie
znaczenie i zasady funkcjonowania
podmiotéw na rynku spotkan
biznesowych oraz relacje i wiezi
taczace je z innymi instytucjami
tworzgcymi ich otoczenie w skali
krajowej i miedzynarodowej.

2. Absolwent zna i rozumie
prawidtowosci i skutki dziatalnosci
gospodarczej podmiotéw rynku
spotkan biznesowych oraz zasady
tworzenia i rozwijania form
indywidualnej przedsiebiorczosci
na tym rynku, wykorzystujac
wiedze z zakresu nauk o
zarzadzaniu.

Umiejetnosci - Potrafi:

3. Absolwent potrafi wykorzystac
wiedze teoretyczng, dobrad
wiasciwe metody i narzedzia oraz
pozyskiwac dane do formutowania
i analizowania prostych i ztozonych
proceséw i zjawisk zachodzacych
na rynku spotkan biznesowych.

4. Absolwent potrafi krytycznie
analizowac i interpretowad
zjawiska zachodzgce na rynku
spotkan biznesowych oraz
wskazywac ich skutki.

Kompetencje - Jest gotéw do:

5. Absolwent jest gotéw do krytycznej
oceny posiadanej wiedzy w zakresie
rynku spotkan biznesowych,
uznawania znaczenia tej wiedzy w
rozwigzywaniu problemoéw oraz
zasiegania opinii ekspertéw z zakresu
rynku spotkan biznesowych w
przypadku trudnosci z samodzielnym
ich rozwigzaniem.

6. Absolwent jest gotéw do myslenia
kreatywnego i dziatania w sposéb
przedsiebiorczy na rynku spotkan
biznesowych oraz aktywnosci na
rzecz srodowiska spotecznego z
zachowaniem zasad
odpowiedzialnosci spotecznej i
interesu publicznego.

Sposéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

ocena wystagpien w trakcie zaje¢ (efekty: 5, 6), ocena wykonania zadania projektowego (efekty: 1, 2, 3, 4), test

(pisemny lub komputerowy) (efekty: 1, 2)

Forma dokumentacji
osiagnietych efektow
uczenia sie:

karty oceny studenta (w tym na listach obecnosci),
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Elementy i wagi majace ocena wystapien w trakcie zaje¢ - 20%, ocena wykonania zadania projektowego - 30%, test (pisemny lub
wptyw na ocene kohcowg: | komputerowy) - 50%

Miejsce realizacji zajec: Sala wyktadowa i ¢wiczeniowa.

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

1.M. Sidorkiewicz: Turystyka biznesowa. DIFIN, 2011.

2.A. Swigtecki: Nowy Incentive w Polsce. Wydaw. Elect, Warszawa 2005.

3.R. Davidson i B. Cope: Turystyka biznesowa. Wydaw. POT, Warszawa 2003.

4.W. Gaworecki, A. Makac¢ (red.): Turystyka biznesowa. Wyzsza Szkota Turystyki i Hotelarstwa w Gdansku, Gdansk 2007.
5.B. lwan, M. Kacprzak (red.): Turystyka biznesowa. Determinanty rozwoju. WSTiJO, Warszawa 2012.

6.Prasa branzowa: TTG Poland, Rynek Turystyczny, Biznes i Turystyka, Wiadomosci Turystyczne, Hotelarz.

7. Raporty Corwention Bureau of Poland, Polskiej Izby Przemystu Targowego, POT.-

Uwagi:
+, ver-lw, ogdlne

Wskazniki iloSciowe charakteryzujace modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia 77/63
zaktadanych dla zaje¢ efektéw uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetnic pole ECTS:

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrag student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu 1.28/0.72 ECTS
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu | Efekty uczenia sie dla zajec: Odniesienie do Oddziatywanie
efektéw dla zajec na efekt
programu studiéw | kierunkowy*)
dla kierunku

Wiedza 1. Absolwent zna i rozumie znaczenie i zasady funkcjonowania podmiotéw na rynku | Z1_KWO01 2

spotkah biznesowych oraz relacje i wiezi tgczace je z innymi instytucjami
tworzacymi ich otoczenie w skali krajowej i miedzynarodowej.

2. Absolwent zna i rozumie prawidtowosci i skutki dziatalnosci gospodarczej Z1 KwWo04, 1
podmiotéw rynku spotkan biznesowych oraz zasady tworzenia i rozwijania form Z1_KWO06
indywidualnej przedsiebiorczosci na tym rynku, wykorzystujac wiedze z zakresu
nauk o zarzadzaniu.

Umiejetnosci 3. Absolwent potrafi wykorzysta¢ wiedze teoretyczng, dobrac¢ wtasciwe metody i Z1 Kuol 1
narzedzia oraz pozyskiwac dane do formutowania i analizowania prostych i
ztozonych procesoéw i zjawisk zachodzacych na rynku spotkan biznesowych.

4. Absolwent potrafi krytycznie analizowac i interpretowac zjawiska zachodzace na Z1 Kuo1l 1
rynku spotkan biznesowych oraz wskazywac ich skutki.

Kompetencje 5. Absolwent jest gotéw do krytycznej oceny posiadanej wiedzy w zakresie rynku Z1 KKO02 1
spotkan biznesowych, uznawania znaczenia tej wiedzy w rozwigzywaniu probleméw
oraz zasiegania opinii ekspertéw z zakresu rynku spotkan biznesowych w przypadku
trudnosci z samodzielnym ich rozwigzaniem.

6. Absolwent jest gotéw do myslenia kreatywnego i dziatania w sposéb Z1 KKO3 1
przedsiebiorczy na rynku spotkan biznesowych oraz aktywnosci na rzecz srodowiska
spotecznego z zachowaniem zasad odpowiedzialnosci spotecznej i interesu
publicznego.

*) 3 - zaawansowany i szczegdtowy, 2 - znaczacy, 1 - podstawowy
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