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Jednostka realizująca: Katedra Logistyki

Jednostka zlecająca: Wydział Ekonomiczny

Założenia, cele i opis
zajęć:

a.Zapoznanie słuchaczy z kluczowymi koncepcjami zarządzania łańcuchem dostaw
b.Przedstawienie metod sterowania przepływem produktów w szczupłym łańcuchu dostaw
c.Przedstawienie najlepszych praktyk w zakresie zarządzania łańcuchami dostaw

Wykład
Uwarunkowania funkcjonowania przedsiębiorstwa w łańcuchu dostaw. Podstawowe decyzje podejmowane w
łańcuchu dostaw Koncepcje zarządzania wykorzystywane w zarządzaniu łańcuchem dostaw: Łańcuch dostaw
zorientowany na klienta (Quick Response - szybka reakcja, ECR – Efektywna obsługa klienta); Łańcuch dostaw
funkcjonujący według modelu szczupłego zarządzania (Lean Supply Chain); Łańcuch dostaw funkcjonujący
według modelu zarządzania elastycznego (Agile Supply Chain). Warunki, metody i narzędzia sterowania
przepływami w łańcuchach dostaw (5 S, SMED, Poka-yoke, KAIZEN, cykl PDCA, przepływ jednej sztuki,
standaryzacja), Istota systemu pull i push; Zasady KANBAN i Just in time, warunki wdrożenia, korzyści i ryzyko ich
zastosowania w łańcuchu dostaw.
Ćwiczenia
Identyfikacja muda w łańcuchach logistycznych, Mapowanie strumienia wartości i identyfikacja czynności VA,
NVA, NVA-R; Analiza przezbrojeń w ramach metody SMED, Obliczanie wskaźnika OEE, Praca zespołowa zgodna z
filozofią KAIZEN, Symulacja "przepływu jednej sztuki" oraz systemu KANBAN, Analiza dobrych praktyk w
zarządzaniu łańcuchem dostaw.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wykład - liczba godzin: stacj: 20, niestacj. 12
b.ćwiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 10, niestacj. 4

Metody dydaktyczne: dyskusja, rozwiązywanie problemu, konsultacje, grupowe projekty

Wymagania formalne i
założenia wstępne:

Efekty uczenia się: Wiedza - Zna i rozumie:
1. zna koncepcje i metody
zarządzania łańcuchami dostaw

Umiejętności - Potrafi:
2. potrafi stosować metody i
narzędzia sterowania przepływem
produktów w łańcuchu dostaw w
sferze krajowej i międzynarodowej
3. potrafi określić problem
badawczy z zakresu zarządzania
łańcuchami dostaw i rozwiązać go
przy zastosowaniu nowoczesnych
narzędzi

Kompetencje - Jest gotów do:
4. jest gotów do rozwiązywania
problemów logistycznych i
przewidywania ich skutków
wykorzystując zaawansowane
narzędzia i techniki

Sposób weryfikacji
efektów uczenia się:

kolokwium na ćwiczeniach (efekty: 1,2,3,4), ocena wykonania zadania projektowego (efekty: 2,3,4), ocena
aktywności w trakcie zajęć (efekty: 2,3)

Forma dokumentacji
osiągniętych efektów
uczenia się:

prace pisemne, złożone projekty, xxxxx

Elementy i wagi mające
wpływ na ocenę końcową:

kolokwium na ćwiczeniach - 70%, ocena wykonania zadania projektowego - 25%, ocena aktywności w trakcie
zajęć - 5%

Miejsce realizacji zajęć: sala dydaktyczna
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Literatura podstawowa i uzupełniająca:

1.M. Ciesielski, Instrumenty zarządzania łańcuchami dostaw, PWE, Warszawa 2009
2.A. Szymonik, Logistyka i zarządzanie łańcuchem dostaw, Difin, Warszawa 2010
3.M. Hugos, Zarzadzanie łańcuchem dostaw,Wydawnictwo Helion, 2011
4.The Productivity Press Development Team, Just-in-Time dla Operatorów, ProdPublishing, Wrocław 2010.
5.J. Liker, D. Meier, Droga Toyoty, Warszawa 2011.
6.B. Kerber, B.J. Dreckshage, Lean Supply Chain Management Essentials, CRC Press, 2011.|

Uwagi:
--pop. lw

Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia
zakładanych dla zajęć efektów uczenia się - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS:

65/64

Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia:

1.6/1.36 ECTS

Tabela zgodności kierunkowych efektów uczenia się z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu Efekty uczenia się dla zajęć: Odniesienie do
efektów dla
programu studiów
dla kierunku

Oddziaływanie
zajęć na efekt
kierunkowy*)

Wiedza 1. zna koncepcje i metody zarządzania łańcuchami dostaw L2_KW03 2

Umiejętności 2. potrafi stosować metody i narzędzia sterowania przepływem produktów w
łańcuchu dostaw w sferze krajowej i międzynarodowej

L2_KU03 2

3. potrafi określić problem badawczy z zakresu zarządzania łańcuchami dostaw i
rozwiązać go przy zastosowaniu nowoczesnych narzędzi

L2_KU04 2

Kompetencje 4. jest gotów do rozwiązywania problemów logistycznych i przewidywania ich
skutków wykorzystując zaawansowane narzędzia i techniki

L2_KK03 1

*) 3 – zaawansowany i szczegółowy, 2 – znaczący, 1 – podstawowy
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