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Założenia, cele i opis
zajęć:

a.Omówienie podstaw i zasad wyceny przedsiębiorstw oraz procedur formalnych, które im towarzyszą.
b.Zapoznanie z aparaturą pojęciową związaną z wyceną przedsiębiorstw.
c.Przedstawienie praktycznych aspektów wyceny przedsiębiorstw i składników ich majątku.

Wykład
Formalno-prawne podstawy wyceny przedsiębiorstw. Cele i funkcje wyceny przedsiębiorstw oraz składników ich
majątku. Przedsiębiorstwo jako przedmiot wyceny. Wartość przedsiębiorstwa i jej determinanty. Rodzaje wartości
przedsiębiorstw. Źródła informacji w wycenie przedsiębiorstw. Analizy poprzedzające wycenę przedsiębiorstw.
Klasyfikacja metod wyceny przedsiębiorstw - metody majątkowe, dochodowe, mieszane, rynkowe i
niekonwencjonalne. Specyfika wyceny nieruchomości przedsiębiorstw. Zasady wyceny wartości niematerialnych i
prawnych.
Ćwiczenia
Warunki stosowania, zalety i wady metod wyceny. Wycena przedsiębiorstwa jako zorganizowanej całości.
Wycena nieruchomości jako wyodrębnionych składników majątku przedsiębiorstwa. Wycena maszyn i urządzeń.
Wycena marki.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wykład - liczba godzin: stacj: 20, niestacj. 12
b.ćwiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 10, niestacj. 4

Metody dydaktyczne: dyskusja, rozwiązywanie problemu, analiza i interpretacja tekstów źródłowych, konsultacje, prace zespołowe

Wymagania formalne i
założenia wstępne:

Posiadanie podstawowej wiedzy z zakresu rachunkowości i finansów przedsiębiorstw

Efekty uczenia się: Wiedza - Zna i rozumie:
1. Student zna podstawowe pojęcia
związane z wyceną
przedsiębiorstw i składników ich
majątku
2. Student rozumie zasady
stosowania podejść, metod i
technik wyceny

Umiejętności - Potrafi:
3. Student potrafi określić wartość
przedsiębiorstwa i składników jego
majątku z zastosowaniem różnych
metod i technik wyceny

Kompetencje - Jest gotów do:
4. Student jest gotów do współpracy
w grupie oraz uzupełniania i
doskonalenia nabytej wiedzy

Sposób weryfikacji
efektów uczenia się:

ocena wystąpień w trakcie zajęć (efekty: 1,2,3,4), ocena aktywności w trakcie zajęć (efekty: 1,2,3), test (pisemny
lub komputerowy) (efekty: 1,2,3)

Forma dokumentacji
osiągniętych efektów
uczenia się:

prace pisemne,

Elementy i wagi mające
wpływ na ocenę końcową:

ocena wystąpień w trakcie zajęć - 30%, ocena aktywności w trakcie zajęć - 20%, test (pisemny lub komputerowy)
- 50%

Miejsce realizacji zajęć: sala dydaktyczna (wykładowa/ćwiczeniowa)
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Literatura podstawowa i uzupełniająca:

1.Konowalczuk J. 2009. Wycena nieruchomości przedsiębiorstw. C.H.Beck. Warszawa.
2.Kufel T. 2005. Wykorzystanie rachunkowości na potrzeby wyceny przedsiębiorstw. Wydawnictwo Uniwersytetu Szczecińskiego.

Szczecin
3.Napiórkowski J., Źróbek R, 2001. Metody wyceny maszyn i urządzeń. Zachodnie Centrum Organizacji. Zielona Góra.
4.Panfil M., Szablewski A. (red.) 2006. Metody wyceny spółki. Perspektywa klienta i inwestora. Poltext. Warszawa.
5.Szczepankowski P. 2007. Wycena i zarządzanie wartością przedsiębiorstwa. PWN. Warszawa.

Uwagi:

Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia
zakładanych dla zajęć efektów uczenia się - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS:

75/75

Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia:

1.32/0.76 ECTS

Tabela zgodności kierunkowych efektów uczenia się z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu Efekty uczenia się dla zajęć: Odniesienie do
efektów dla
programu studiów
dla kierunku

Oddziaływanie
zajęć na efekt
kierunkowy*)

Wiedza 1. Student zna podstawowe pojęcia związane z wyceną przedsiębiorstw i składników
ich majątku

FIR1_KW01 2

2. Student rozumie zasady stosowania podejść, metod i technik wyceny FIR1_KW02 3

Umiejętności 3. Student potrafi określić wartość przedsiębiorstwa i składników jego majątku z
zastosowaniem różnych metod i technik wyceny

FIR1_KU01 3

Kompetencje 4. Student jest gotów do współpracy w grupie oraz uzupełniania i doskonalenia
nabytej wiedzy

FIR1_KK01 2

*) 3 – zaawansowany i szczegółowy, 2 – znaczący, 1 – podstawowy
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