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Jednostka zlecajaca:

Wydziat Ekonomiczny

Zatozenia, cele i opis
zajec:

a.zapoznanie stuchaczy z zakresem i specyfikg dorobku Unii Europejskiej w dziedzinie wspélnotowej polityki
spotecznej w kontekscie zwalczania bezrobocia, ubéstwa, dyskryminacji i wykluczenia spotecznego oraz
realizacji zatozen strategii unijnych instrumentéw i programéw majacych na celu zapewnienie réwnosci i
sprawiedliwosci spotecznej

b.studenci poznajg obowigzujace uregulowania prawne oraz rozwigzania unijne w dziedzinie koordynacji
Swiadczen i zabezpieczen spotecznych, istotnych z punktu widzenia wdrazania swobdd Jednolitego Rynku
UE

c.omoéwienie instrumentéw i programéw UE majacych na celu zapewnienie réwnosci i sprawiedliwosci
spotecznej oraz ocena ich efektywnosci

d.analiza Zrédet i zasad finansowania programéw UE realizujacych zatozenia Europejskiej Poliki Spotecznej
w Polsce

Wyktad

Charakter europejskiej polityki spotecznej - uwarunkowania i ewolucja. Podstawy traktatowe oraz instrumenty
polityki spotecznej (politycznokoordynacyjne, prawne, finansowe). Podmioty europejskiej polityki spotecznej:
organy gtéwne i instytucje wyspecjalizowane, podmioty miedzynarodowe. Finansowanie europejskiej polityki
spotecznej, fundusze strukturalne i fundusz spéjnosci. Koordynacja systemoéw zabezpieczenia spotecznego w
ramach swobody przeptywu pracownikéw. Standardy pracownicze i socjalne. Zwalczanie bezrobocia, edukacja
zawodowa. Wspdlne programy, strategie i wytyczne. Perspektywy unijnej polityki spotecznej. Europeizacja
krajowej polityki spotecznej w Polsce.

Cwiczenia

analiza Zrédet, zasad finansowania oraz efektéw programdéw UE realizujgcych zatozenia Europejskiej Polityki
Spotecznej w Polsce

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wyktad - liczba godzin: stacj: 20, niestacj. 12
b.¢wiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 10, niestacj. 4

Metody dydaktyczne:

dyskusja, analiza i interpretacja tekstéw Zrédtowych, wyktad konwersacyjny

Wymagania formalne i
zatozenia wstepne:

brak

Efekty uczenia sig:

Kompetencje - Jest gotow do:
4. samodzielnie uzupetniac i
doskonali¢ nabytg wiedze i
umiejetnosci oraz motywowac i
organizowac proces uczenia sie
innych oséb

Wiedza - Zna i rozumie:

1. krajowe i unijne struktury i
instytucje spoteczne, ich wzajemne
relacje oraz zasady dziatania

2. zasady $Swiadczenia pracy na
rynkach poszczegdlnych krajéw
unijnych, zwigzane z tym
przywileje i obowiazki w zakresie
koordynacji systeméw
zabezpieczenia spotecznego,
standardéw pracowniczych i
socjalnych oraz praw spotecznych

Umiejetnosci - Potrafi:

3. efektywnie funkcjonowaé na
poszerzonym, europejskim rynku
pracy m.in. poprzez umiejetnosé
korzystania z europejskich
systeméw informacji o ofertach
edukacyjnych, ofertach pracy oraz
projektach i programach

Sposéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

ocena wystagpien w trakcie zaje¢ (efekty: efekty 3, 4), ocena prac wykonywanych w ramach pracy wiasnej
studenta (efekty: efekty 1,2 ), ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ (efekty: efekty 1, 2, 3, 4)

Forma dokumentacji
osiagnietych efektow
uczenia sie:

karty oceny studenta (w tym na listach obecnosci), indywidualne projekty studenckie
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Elementy i wagi majace

ocena wystapien w trakcie zaje¢ - 20%, ocena prac wykonywanych w ramach pracy wtasnej studenta - 60%,
wptyw na ocene kohcowg: | ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ - 20%

Miejsce realizacji zajec: sala dydaktyczna

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

1.Gabryszak R., Magierka D. (red.), 2011. Europejska Polityka Spoteczna. Wydawnictwo DIFFIN
2.Rosati D. (red. nauk.), 2009. Europejski model spoteczny. Doswiadczenia i przysztos¢. PWE
3.Aniot W., 2003. Europejska Polityka Spoteczna. Implikacje dla Polski. Wydawca: Oficyna Wyd. ASPRA-JR

Uwagi:

Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia | 30/14
zaktadanych dla zajec efektéw uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetnic pole ECTS:

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrg student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

1.2/0.56 ECTS

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu

Efekty uczenia sie dla zajec:

Odniesienie do

Oddziatywanie

motywowac i organizowad proces uczenia sie innych oséb

efektéw dla zaje¢ na efekt
programu studiéw | kierunkowy*)
dla kierunku
Wiedza 1. krajowe i unijne struktury i instytucje spoteczne, ich wzajemne relacje oraz EK1_KWO01 3
zasady dziatania
2. zasady $wiadczenia pracy na rynkach poszczegdlnych krajéw unijnych, zwigzane | EK1_KWO02 2
z tym przywileje i obowigzki w zakresie koordynacji systeméw zabezpieczenia
spotecznego, standardéw pracowniczych i socjalnych oraz praw spotecznych
Umiejetnosci 3. efektywnie funkcjonowaé na poszerzonym, europejskim rynku pracy m.in. EK1_KU06 3
poprzez umiejetnos¢ korzystania z europejskich systemoéw informacji o ofertach
edukacyjnych, ofertach pracy oraz projektach i programach
Kompetencje 4. samodzielnie uzupetnia¢ i doskonali¢ nabytg wiedze i umiejetnosci oraz EK1_KK02 2

*) 3 - zaawansowany i szczegétowy, 2 - znaczacy, 1 - podstawowy
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