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Założenia, cele i opis
zajęć:

a.Zapoznanie studentów z różnymi metodami oceny projektów gospodarczych. Wykazanie różnic w
postrzeganiu i ocenie projektów przez inwestorów kredytodawców, podmioty publiczne.

Wykład

Ćwiczenia
Projekty i ich rodzaje. Konstrukcja studium wykonalności projektu. Proste metody oceny projektów
inwestycyjnych (okres zwrotu nakładów inwestycyjnych, stopa zwrotu - prosta, przeciętna, księgowa) Analiza
progu rentowności i wrażliwości przedsięwzięć inwestycyjnych. Dyskontowe metody oceny projektów (NPV, IRR,
wskaźnik wartości zaktualizowanej netto, zmodyfikowana wewnętrzna stopa zwrotu, indeks zyskowności). Źródła
finansowania inwestycji i wyznaczanie kosztu kapitału. Ocena projektów w sektorze publicznym. Podstawy
analizy kosztów i korzyści (CBA) oraz kosztów i efektywności (CBE). Metoda PERT i CMP w określaniu
harmonogramu inwestycji. Metoda Earnet Value a odchylenia w realizacji inwestycji. Ocena wielokryterialna i
metoda Project Finance. Określanie ryzyka projektów inwestycyjnych.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.ćwiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 30, niestacj. 16

Metody dydaktyczne: dyskusja, rozwiązywanie problemu, konsultacje, studium przypadku, grupowe projekty studenckie

Wymagania formalne i
założenia wstępne:

Nie dotyczy

Efekty uczenia się: Wiedza - Zna i rozumie:
1. znajomość metod i zasad oceny
różnych projektów
2. objaśnianie poszczególnych
metod oceny projektów

Umiejętności - Potrafi:
3. umiejętność doboru i
zastosowania metody oceny
projektów, umiejętność analizy i
interpretacji wyników oceny
projektów
4. pracować w grupie, podejmując
rolę kierowniczą w przygotowaniu
projektów

Kompetencje - Jest gotów do:
5. uznawanie znaczenia wiedzy w
życiu zawodowym i aktywna postawa
w zdobywaniu wiedzy na temat
metod oceny projektów
6. dbałość o rzetelność oceny
projektów zgodnie z etyką zawodową

Sposób weryfikacji
efektów uczenia się:

kolokwium na ćwiczeniach (efekty: 1-6), ocena wystąpień w trakcie zajęć (efekty: 1-6), ocena aktywności w
trakcie zajęć (efekty: 1-6), grupowe projekty (efekty: 1-6)

Forma dokumentacji
osiągniętych efektów
uczenia się:

prace pisemne, złożone projekty

Elementy i wagi mające
wpływ na ocenę końcową:

kolokwium na ćwiczeniach - 40%, ocena wystąpień w trakcie zajęć - 20%, ocena aktywności w trakcie zajęć -
10%, grupowe projekty - 30%

Miejsce realizacji zajęć: sala dydaktyczna (ćwiczeniowa)
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Literatura podstawowa i uzupełniająca:

1.Stabryła A., 2006. Zarządzanie projektami ekonomicznymi i organizacyjnymi. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
2.Sierpińska M., Jachna T., 2005: Ocena przedsiębiorstwa według standardów światowych. Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa.
3.Duraj J. (red), 2006. Metody oceny projektów gospodarczych. Wydawnictwo Uniwersytetu Łódzkiego, Łódź.
4.Ziółkowska J., 2006. Metody oceny efektywności projektów inwestycyjnych w agrobiznesie. IERiGŻ - PIB, Warszawa.
5.Drobniak A., 2008. Podstawy efektywności projektów publicznych. Wydawnictwo Akademii Ekonomicznej w Katowicach.
6.Mielcarz P., Paszczyk P. 2013. Analiza projektów inwestycyjnych w procesie tworzenia wartości przedsiębiorstwa.Wydawnictwo

Naukowe PWN.

Uwagi:

Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia
zakładanych dla zajęć efektów uczenia się - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS:

103/99

Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia:

3.12/2.16 ECTS

Tabela zgodności kierunkowych efektów uczenia się z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu Efekty uczenia się dla zajęć: Odniesienie do
efektów dla
programu studiów
dla kierunku

Oddziaływanie
zajęć na efekt
kierunkowy*)

Wiedza 1. znajomość metod i zasad oceny różnych projektów EK2_KW03 3

2. objaśnianie poszczególnych metod oceny projektów EK2_KW05 3

Umiejętności 3. umiejętność doboru i zastosowania metody oceny projektów, umiejętność analizy
i interpretacji wyników oceny projektów

EK2_KU02 3

4. pracować w grupie, podejmując rolę kierowniczą w przygotowaniu projektów EK2_KU05 3

Kompetencje 5. uznawanie znaczenia wiedzy w życiu zawodowym i aktywna postawa w
zdobywaniu wiedzy na temat metod oceny projektów

EK2_KK01 3

6. dbałość o rzetelność oceny projektów zgodnie z etyką zawodową EK2_KK03 3

*) 3 – zaawansowany i szczegółowy, 2 – znaczący, 1 – podstawowy
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