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Zatozenia, cele i opis
zajec:

a.Wyposazenie studentéw w wiedze i narzedzia wspomagajace podejmowanie decyzji gospodarczych w
procesie kierowania réznego rodzaju przedsiewzieciami gospodarczymi, gtéwnie przedsiebiorstwami.

b.Zidentyfikowanie funkcji i zrozumienie przez studentéw roli i odpowiedzialno$ci menadzera
przedsiebiorstwa.

Wyktad

Wprowadzenie do przedmiotu: definicja ekonomii menedzerskiej, zakres jej zainteresowan, problemy badawcze,
ekonomia menedzerska a inne nauki ekonomiczne, metoda ekonomii menedzerskiej. Koncepcje teoretyczne
rynku: rodzaje struktur rynku i ich determinanty, charakterystyka podstawowych struktur rynku. Decyzje
produkcyjne przedsiebiorstw dziatajgcych na réznego rodzaju rynkach. Praktyki cenowe: przewaga
konkurencyjne i jej natura, kreacja wartosci, dyskryminacja cenowa (definicja, warunki i rodzaje), strategia
cenowa produktéw, praktyki cenowe a marketing mix. Koncentracja przedsiebiorstw i jej mierzenie. Znaczenie
konkurencji rynkowej, metody jej ochrony i polityka konkurencji w warunkach globalizacji. Niedoskonatosci rynku
(market failures). Przedsiebiorstwo w teorii ekonomicznej: cele przedsiebiorstw oraz zasady podejmowania
decyzji w Swietle réznych teorii (teoria kosztéw transakcyjnych, teoria praw wiasnosci, teorie behawioralne,
teoria agencji). Decyzje przedsiebiorstw w warunkach.

Cwiczenia

Metody i narzedzia analizy stosowane przez ekonomie menedzerska. Identyfikacja rodzaju rynkéw wybranych
produktéw w Polsce. Mierzenie poziomu monopolizacji. Szacowanie popytu - metody badanh popytu, problemy,
sposoby prezentacji wynikéw. Naktady czynnikéw produkcji a wielko$¢ produkcji w krétkim i dtugim okresie.
Rodzaje kosztéw i ich zachowanie w dtugim i krétkim okresie. Szacowanie kosztéw w krétkim i dtugim okresie.
Réwnowaga w warunkach doskonatej konkurencji, monopolu, konkurencji monopolistycznej, oligopolu). Strategie
cenowe na réznego rodzaju rynkach. Identyfikacja niedoskonatosci rynku (market failures). Typy ryzyka w
dziatalnosci inwestycyjnej i jego pomiar. Analiza wybranych aspektéw inwestycji w przedsiebiorstwie.

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wyktfad - liczba godzin: stacj: 15, niestacj. 16
b.¢éwiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 15, niestacj. 8

Metody dydaktyczne:

dyskusja, rozwigzywanie problemu, konsultacje, wyktad konwersacyjny, studium przypadku, indywidualne
projekty studenckie

Wymagania formalne i
zatozenia wstepne:

Podstawy mikroekonomii i polityki gospodarczej oraz marketingu
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Efekty uczenia sig:

Wiedza - Zna i rozumie:

1. Zna i rozumie w pogtebionym
stopniu doktryny ekonomiczne
wyjasniajace ztozone zjawiska i
procesy gospodarcze oraz
zachodzace wspétzaleznosci
miedzy instytucjami i strukturami
gospodarczymi na poziomie
mikro-, makroekonomicznym i
globalnym je z innymi instytucjami
tworzacymi ich otoczenie w skali
krajowej i miedzynarodowe;.

2. Zna i rozumie na
zaawansowanym poziomie skutki
proceséw zachodzacych na
poziomie gospodarki i
przedsigebiorstwa oraz zasady
tworzenia i rozwijania form
indywidualnej przedsiebiorczosci
przy wykorzystaniu wiedzy z
zakresu nauk ekonomicznych.

Umiejetnosci - Potrafi:

3. Potrafi wykorzystywac
posiadang wiedze ekonomiczna,
jak réwniez z innych dziedzin, do
identyfikowania, formutowania i
twoérczego rozwigzywania
ztozonych probleméw
gospodarczych, w tym z zakresu
agrobiznesu.

4. Potrafi za pomoca krytycznej
analizy dobiera¢, oceniac i
wiasciwie interpretowac informacje
oraz dobierac i stosowac
odpowiednie do rozwigzywanego
problemu metody i narzedzia
badawcze z zakresu ekonomii
innych uczestnikéw dyskusji.

Kompetencje - Jest gotéw do:

5. Jest gotéw do krytycznej oceny
wtasnej wiedzy i odbieranych
informacji w zakresie zagadnien
ekonomicznych, uznawania znaczenia
wiedzy w zyciu zawodowym oraz
zasiegania opinii ekspertéw.

6. Jest gotéw do podejmowania i
organizowania dziatalnosSci w zakresie
zagadnien gospodarczych na rzecz
Srodowiska spotecznego i interesu
publicznego w sposéb aktywny i
przedsiebiorczy.

Sposdéb weryfikacji
efektéw uczenia sie:

kolokwium na ¢wiczeniach (efekty: 1,2,3,4,5,6), egzamin pisemny (efekty: 1,2,3,4,5,6), ocena prac
wykonywanych w ramach pracy wtasnej studenta (efekty: 3,4,5), ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ (efekty: 3,4,5)

Forma dokumentacji
osiagnietych efektow
uczenia sie:

prace pisemne, zestaw pytan,

Elementy i wagi majace
wptyw na ocene kohcowa:

kolokwium na ¢wiczeniach - 35%, egzamin pisemny - 50%, ocena prac wykonywanych w ramach pracy wiasnej
studenta - 5%, ocena aktywnosci w trakcie zaje¢ - 10%

Miejsce realizacji zajec:

sala dydaktyczna (wyktadowa/¢wiczeniowa)

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

1.Samuelson W. F., Marks S. G.: Ekonomia menedzerska, PWE, Warszawa 2009.

2.Png I.; Lemane D.: Ekonomia menedzerska, Wyd. WOLTERS KLUWER, Warszawa 2013.
3.Varian H.R., Mikroekonomia, PWN, Warszawa 2009.
4.Gruszecki T., Wspétczesne teorie przedsiebiorstwa, Wydawnictwo Naukowe PWN, Warszawa 2002.

Uwagi:

Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia
zaktadanych dla zaje¢ efektéw uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:

100/100

taczna liczba punktéw ECTS, ktdra student uzyskuje na zajeciach wymagajacych bezposredniego udziatu
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

1.76/1.52 ECTS
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Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu

Efekty uczenia sie dla zajec:

Odniesienie do

Oddziatywanie

gospodarczych na rzecz srodowiska spotecznego i interesu publicznego w sposéb
aktywny i przedsiebiorczy.

efektéw dla zajec na efekt
programu studiéow | kierunkowy*)
dla kierunku
Wiedza 1. Zna i rozumie w pogtebionym stopniu doktryny ekonomiczne wyjasniajace EK2_KwO01 3
ztozone zjawiska i procesy gospodarcze oraz zachodzace wspétzaleznosci miedzy
instytucjami i strukturami gospodarczymi na poziomie mikro-, makroekonomicznym
i globalnym je z innymi instytucjami tworzacymi ich otoczenie w skali krajowej i
miedzynarodowej.
2. Zna i rozumie na zaawansowanym poziomie skutki proceséw zachodzacych na EK2_KWO05 3
poziomie gospodarki i przedsiebiorstwa oraz zasady tworzenia i rozwijania form
indywidualnej przedsiebiorczosci przy wykorzystaniu wiedzy z zakresu nauk
ekonomicznych.
Umiejetnosci 3. Potrafi wykorzystywac posiadang wiedze ekonomiczng, jak réwniez z innych EK2_KUO1 2
dziedzin, do identyfikowania, formutowania i twérczego rozwigzywania ztozonych
problemoéw gospodarczych, w tym z zakresu agrobiznesu.
4. Potrafi za pomoca krytycznej analizy dobiera¢, oceniac i wtasciwie interpretowac EK2_KU02 2
informacje oraz dobiera¢ i stosowa¢ odpowiednie do rozwigzywanego problemu
metody i narzedzia badawcze z zakresu ekonomii innych uczestnikéw dyskusji.
Kompetencje 5. Jest gotéw do krytycznej oceny wtasnej wiedzy i odbieranych informacji w EK2_KKO01 2
zakresie zagadnien ekonomicznych, uznawania znaczenia wiedzy w zyciu
zawodowym oraz zasiegania opinii ekspertéw.
6. Jest gotéw do podejmowania i organizowania dziatalnosci w zakresie zagadnien EK2_KKO02 2

*) 3 - zaawansowany i szczegdtowy, 2 - znaczacy, 1 - podstawowy
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