Wydziat Ekonomiczny SGGW w Warszawie

Nazwa zajec:

Praktyka

ECTS 6

Nazwa zaje¢ w j. angielskim:

Practical Training

Zajecia dla kierunku studiéw:

Ekonomia

Jezyk wyktadowy: polski

Poziom studiéw: 1

Forma studiéw:

stacjonarne i niestacjonarne

Status zajec:

kierunkowy - do wyboru

Numer semestru: 5
semestr zimowy

Rok akademicki, od ktérego obowigzuje opis (rocznik):

2019/2020

Numer katalogowy:
EKR-E-1SZ-5-05-KF-2019

Koordynator zaje¢:

Parzonko Andrzej, dr hab., prof. SGGW

Prowadzacy zajecia:

Pracownicy i Doktoranci Katedry Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstw

Jednostka realizujaca:

Katedra Ekonomiki i Organizacji Przedsiebiorstw

Jednostka zlecajaca:

Wydziat Ekonomiczny

Zatozenia, cele i opis
zajec:

a.Umozliwienia studentowi weryfikowania wiedzy, ktérg zdobyt na zajeciach dydaktycznych;
b.Pozyskania informacji ekonomiczno - organizacyjnych z jednostek gospodarczych lub instytucji

uzytecznosci publicznej w celu ich analizy na zajeciach dydaktycznych (po praktyce);
c.Nabycie niezbednego (na rynku pracy) doswiadczenia praktycznego.

Wyktad

Wykfad o organizacji i zaliczeniu praktyk przewidzianych w programie studiéow na kierunku studiéw Ekonomia.

Cwiczenia

Szczegoty w zataczniku "Regulamin praktyk"

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.praktyki zawodowe - liczba godzin: stacj: 180, niestacj. 180

Metody dydaktyczne:

konsultacje, wyktad konwersacyjny, praktyka w przedsiebiorstwie

Wymagania formalne i
zatozenia wstepne:

Zarzadzanie, Rachunkowos$¢, Ekonomika i organizacja przedsiebiorstw rolniczych

Efekty uczenia sie:

Wiedza - Zna i rozumie:

1. Rozumie znaczenie
doswiadczenia praktycznego w
funkcjonowaniu na rynku pracy.

Umiejetnosci - Potrafi:

2. Wykorzystuje zdobyta na
zajeciach wiedze do dziatan
praktycznych w przedsiebiorstwie.

Kompetencje - Jest gotéw do:

3. Wspétpracuje w grupie i gotéw jest
do podjecia wyzwan zwigzanych z
pracg zawodowa.

Sposoéb weryfikacji
efektédw uczenia sie:

egzamin ustny (efekty: 1), dokumenty z praktyk (efekty: 1)

Forma dokumentacji
osiggnietych efektéw
uczenia sie:

karty oceny studenta (w tym na listach obecnosci), indywidualne projekty studenckie, dokumenty z praktyk

Elementy i wagi majace
wpltyw na ocene kohcowa:

egzamin ustny - 30%, dokumenty z praktyk - 70%

Miejsce realizacji zajec:

Przedsiebiorstwa, instytucje finansowe, instytucje uzytecznosci publicznej, fundacje

Literatura podstawowa i uzupetniajgca:

1.Regulamin praktyk przyjety na Wydziale Nauk Ekonomicznych
2.Materiaty ze strony internetowej Petnomocnika Dziekana d.s. Praktyk.|

Uwagi:
Praktyka 6 tygodni.
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Wskazniki ilosciowe charakteryzujace modut/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy wtasnej) niezbedna dla osiggniecia 180/180
zaktadanych dla zaje¢ efektéw uczenia sie - na tej podstawie nalezy wypetni¢ pole ECTS:

taczna liczba punktéw ECTS, ktdrag student uzyskuje na zajeciach wymagajgcych bezposredniego udziatu 0/0 ECTS
nauczycieli akademickich lub innych oséb prowadzacych zajecia:

Tabela zgodnosci kierunkowych efektéw uczenia sie z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu

Efekty uczenia sie dla zajec:

Odniesienie do

Oddziatywanie

zawodowa.

efektéw dla zajec na efekt
programu studiow | kierunkowy*)
dla kierunku
Wiedza 1. Rozumie znaczenie do$wiadczenia praktycznego w funkcjonowaniu na rynku EK1_KWO06 2
pracy.
Umiejetnosci 2. Wykorzystuje zdobytg na zajeciach wiedze do dziatan praktycznych w EK1_KUO1 2
przedsiebiorstwie.
Kompetencje 3. Wspétpracuje w grupie i gotéw jest do podjecia wyzwan zwigzanych z praca EK1_KK02 2

*) 3 - zaawansowany i szczegétowy, 2 - znaczacy, 1 - podstawowy
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