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Opis zajęć (sylabus): Ekonomika i organizacja przedsiębiorstw rolniczych

Nazwa zajęć: Ekonomika i organizacja przedsiębiorstw rolniczych ECTS 6

Nazwa zajęć w j. angielskim: Farm Economics and Organization

Zajęcia dla kierunku studiów: Ekonomia

Język wykładowy: polski Poziom studiów: 1

Forma studiów:
stacjonarne i niestacjonarne

Status zajęć:
kierunkowy - obowiązkowy

Numer semestru: 3
semestr zimowy

Rok akademicki, od którego obowiązuje opis (rocznik): 2019/2020 Numer katalogowy:
EKR-E-1SZ-3-02-KO-2019

Koordynator zajęć: Runowski Henryk, prof. dr hab.; Kondraszuk Tomasz, dr

Prowadzący zajęcia: pracownicy katedry

Jednostka realizująca: Katedra Ekonomiki i Organizacji Przedsiębiorstw

Jednostka zlecająca: Wydział Ekonomiczny

Założenia, cele i opis
zajęć:

a. -zapoznanie studentów z problematyką funkcjonowania gospodarstw i przedsiębiorstw rolniczych oraz
ich związków z otoczeniem

b. -przedstawienie zagadnień ewolucji form społeczno-organizacyjnych i prawnych gospodarstw i
przedsiębiorstw rolniczych

c. prezentacja roli czynników produkcji, podstaw pomiaru efektów produkcyjnych i ekonomicznych oraz
rachunku ekonomicznego, przydatnych przy podejmowaniu decyzji dotyczących doboru działalności
produkcyjnych, wyboru technologii i poziomu intensywności produkcji

d. przekazanie wiedzy z zakresu systemu planowania w przedsiębiorstwach rolniczych

Wykład
Tematyka wykładów:Zakres i miejsce przedmiotu, stosunek do innych dyscyplin, rys historyczny, sylwetki
ekonomistów rolnych. Ekonomiczne i przyrodnicześrodowisko gospodarstwa rolniczego, otoczenie bliższe i dalsze
gospodarstwa, związki gospodarstwa z otoczeniem. Charakterystykaczynników produkcji w rolnictwie. Ewolucja
gospodarstw rolniczych (od gospodarstwa do przedsiebiorstwa). Gospodarstwo rolnicze i jegostruktura – działy,
gałęzie, działalności. Kategorie produkcji i kosztów oraz wyniki gospodarcze. Sprawozdania finansowe w
jednostkachrolniczych (rachunek wyników, bilans majątkowy, rachunek przepływów pieniężnych - specyfika).
Zasady i metody analizy gospodarstwrolniczych (analiza produkcji roślinnej, zwierzęcej). Kalkulacje w rolnictwie
(kalkulacje kosztów, nadwyżek bezpośrednich, opłacalnościintensyfikacji produkcji). Uproszczenie i koncentracja
produkcji, specjalizacja gospodarstw i jej efektywność. Planowanie wprzedsiębiorstwach roln.
Ćwiczenia
Analiza potencjału produkcyjnego gospodarstw, potencjalne warunki gospodarowania na podstawie prezenacji
gospodarstw, w którychodbywałysiępraktyki. Planowanie operacyjne w gospodarstwie rolnym - plan roczny
(planowanie produkcji roślinnej i zwierzęcej,przepływy pieniężne, rachunek wyników i bilans gospodarstwa).
Projekt gospodarczego urządzenia (metoda programowania liniowego).Wprowadzenie do budowy liniowych
modeli gospodarstw rolniczych - przykład z użyciem Solvera. Przygotowanie danych potrzebnychdo budowy
modelu optymalizacyjnego. Wprowadzenie działalności roślinnych i zwierzęcych do modelu (bilans gruntów,
kompleksyglebowe, obrót stada,żywienie zwierząt, bilans robocizny i siły pociagowej). Wprowadzanie do modelu
dodatkowych zasobów(dzierżawa gruntów, najem siły roboczej). Analiza potencjalnych rozwiązań - projekt
własciwy

Formy dydaktyczne, liczba
godzin:

a.wykład - liczba godzin: stacj: 30, niestacj. 16
b.ćwiczenia audytoryjne - liczba godzin: stacj: 30, niestacj. 16

Metody dydaktyczne:

Wymagania formalne i
założenia wstępne:

mikroekonomia, rachunkowość,

Efekty uczenia się: Wiedza - Zna i rozumie:
1. zna pojęcia z zakresu ekonomiki
i organizacji przedsiębiorstw
rolniczych

Umiejętności - Potrafi:
2. analizuje i ocenia działalność
produkcyjną przedsiębiorstwa
rolniczego, wyniki produkcyjne i
ekonomiczne przedsiębiorstw oraz
efektywność i sprawność
gospodarowania
3. rozwiązuje problemy decyzyjne
w zakresie bieżącej działalności
przedsiębiorstwa (ekonomicznej i
finansowej)

Kompetencje - Jest gotów do:
4. posiada świadomość potrzeby
gromadzenia i wykorzystania wiedzy z
zakresu ekonomiki przedsiębiorstw

strona 1/2



Sposób weryfikacji
efektów uczenia się:

kolokwium na ćwiczeniach (efekty: 1,2,3,4), egzamin pisemny (efekty: 1,2), egzamin ustny (efekty: 1,2,4), ocena
wykonania zadania projektowego (efekty: 2,3,4)

Forma dokumentacji
osiągniętych efektów
uczenia się:

prace pisemne, indywidualne projekty studenckie

Elementy i wagi mające
wpływ na ocenę końcową:

kolokwium na ćwiczeniach - 40%, egzamin pisemny - 20%, egzamin ustny - 20%, ocena wykonania zadania
projektowego - 20%

Miejsce realizacji zajęć: Szkoła Główna Gospodarstwa wiejskiego w warszawie

Literatura podstawowa i uzupełniająca:

1.1. Gębska M., Filipiak T., 2006: Podstawy ekonomiki i organizacji gospodarstw rolniczych. Wyd. SGGW, Warszawa
2.2. Runowski H., (red.) 2007: Finanse gospodarstwa rolnego. Wyd. Agroexpert, Warszawa.
3.3. Runowski H., 2007: Rolnictwo ekologiczne. Wyd. Agroexpert, Warszawa.
4.4. Ziętara W., 1998: Ekonomika i organizacja przedsiębiorstwa rolniczego. Wyd. FAPA
5.5. Reisch E., Zeddies J., 1995: Wprowadzenie do ekonomiki i organizacji gospodarstw rolnych. Wyd. AR w Poznaniu
6. Manteuffel R., 1981: Ekonomika i organizacja gospodarstwa rolniczego. PWRiL, Warszawa
7. Pajewski T., Gołębiewska B. 2018: Rolnictwo a środowisko. Efekty zewnętrzne w systemach produkcji rolnej. Wyd. SGGW
8. Duraj J. 2004: Podstawy ekonomiki przedsiębiorstwa. PWE, Warszawa

Uwagi:
+, ver-lw

Wskaźniki ilościowe charakteryzujące moduł/przedmiot:

Szacunkowa sumaryczna liczba godzin pracy studenta (kontaktowych i pracy własnej) niezbędna dla osiągnięcia
zakładanych dla zajęć efektów uczenia się - na tej podstawie należy wypełnić pole ECTS:

158/145

Łączna liczba punktów ECTS, którą student uzyskuje na zajęciach wymagających bezpośredniego udziału
nauczycieli akademickich lub innych osób prowadzących zajęcia:

3.92/2.2 ECTS

Tabela zgodności kierunkowych efektów uczenia się z efektami przedmiotu:

Kategoria efektu Efekty uczenia się dla zajęć: Odniesienie do
efektów dla
programu studiów
dla kierunku

Oddziaływanie
zajęć na efekt
kierunkowy*)

Wiedza 1. zna pojęcia z zakresu ekonomiki i organizacji przedsiębiorstw rolniczych EK1_KW01 2

Umiejętności 2. analizuje i ocenia działalność produkcyjną przedsiębiorstwa rolniczego, wyniki
produkcyjne i ekonomiczne przedsiębiorstw oraz efektywność i sprawność
gospodarowania

Ek1_KU01 3

3. rozwiązuje problemy decyzyjne w zakresie bieżącej działalności przedsiębiorstwa
(ekonomicznej i finansowej)

EK1_KU03,
EK1_KU05

3

Kompetencje 4. posiada świadomość potrzeby gromadzenia i wykorzystania wiedzy z zakresu
ekonomiki przedsiębiorstw

EK1_KK01 2

*) 3 – zaawansowany i szczegółowy, 2 – znaczący, 1 – podstawowy
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